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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Człowiek najlepsza inwestycja!

DEKLARACJA UCZESTNICTWA PRZEDSIĘBIORSTWA W PROJEKCIE 

„EKOKREATYWNE FIRMY - NOWE KOMPETENCJE - CZYSTY ZYSK” 

Dane podstawowe: 

1. Pełna nazwa firmy..................................................................... 

2. NIP.......................................... .……………

3. REGON ....................................................... 

4. Wielkość firmy
:

(zaznaczyć)

(  mikroprzedsiębiorstwo 

(  małe przedsiębiorstwo 

(  średnie przedsiębiorstwo 

5. Branża:

6. PKD:

Dane teleadresowe: 

1. Ulica......................................................... nr budynku................. nr lokalu ................... 

2. Miejscowość................................................................. Kod pocztowy...........................

3.Powiat……………………………………….

4. Województwo ...............................................

5. Telefon kontaktowy..................................................................................................................

6. Adres poczty elektronicznej …………….................................................................................

7. Osoba do kontaktu:…………………………………………………………………………………………

Dane dotyczące projektu:

1. Potrzeby mojej firmy w zakresie oceny zużywania energii dotyczą następujących obszarów (wybierz jeden lub kilka, stawiając znak „x”)

- ocena energetyczna budynku

- ocena zastosowania odnawialnych źródeł energii

- ocena systemu oświetlenia

- ocena usług dystrybucyjnych w zakresie energii i gazu

- ocena elektrycznych układów napędowych

- ocena systemów wentylacyjnych

- ocena systemów automatyzacji procesów oraz systemów automatyki budynków

- inne (jakie)……………………………………………………………………………..
Możesz uszczegółowić w kilku zdaniach zakres potrzeb swojej firmy w kwestii rozwiązań proekologicznych, oceny zużywania energii: 

……………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………..

……………………….. .…………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………..

2. Powierzchnia całkowita budynku/budynków wykorzystywanych przez firmę :

(zaznaczyć)
(  mniej niż 50 m2
(  pomiędzy 50 a 100 m2

(  powyżej 100 m2

3. Ilość pracowników, które firma chce skierować na szkolenia

(wpisać liczbę)

ogółem:

- w tym: kobiet:

- w tym 50+:

OŚWIADCZENIA

W związku z udziałem w projekcie pt. „Ekokreatywne Firmy - nowe kompetencje - czysty zysk” 

współfinansowanym ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet II. Rozwój zasobów ludzkich i potencjału adaptacyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pracujących.

Działanie 2.1 Rozwój kadr nowoczesnej gospodarki , Poddziałanie 2.1.1 Rozwój kapitału ludzkiego w przedsiębiorstwach oświadczam, że: 

1. Reprezentowane przeze mnie przedsiębiorstwo w bieżącym roku kalendarzowym oraz w dwóch poprzedzających go latach kalendarzowych nie otrzymało żadnej pomocy de minimis lub otrzymało pomoc de minimis z różnych źródeł i różnych formach, której wartość brutto łącznie z pomocą, o którą się ubiegam, nie przekracza równowartości w złotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku wsparcia działalności w sektorze transportu drogowego - równowartość w złotych kwoty 100 000 euro, obliczonych według średniego kursu ogłaszanego przez Narodowy Bank Polski, obowiązującego w dniu udzielenia pomocy.

2. Na dzień rekrutacji do projektu przedsiębiorstwo nie znajduje się w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu art. 1 ust. 7 Rozporządzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogólne rozporządzenie w sprawie wyłączeń 

blokowych) (Dz. Urz. UE L214/3 z 9.8.2008) w przypadku MŚP

3. Na dzień rekrutacji do projektu nie ciąży na przedsiębiorstwie obowiązek zwrotu pomocy wynikający z wcześniejszej decyzji Komisji uznającej pomoc za niezgodną z prawem i ze wspólnym rynkiem.

4. Zostałem/am poinformowany/a, że projekt” „Ekokreatywne Firmy - nowe kompetencje - czysty zysk”  jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Ja, niżej podpisany/a jestem pouczony/a i świadomy/a odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń, wynikającej z art. 233 § 1 i 2 Kodeksu Karnego i oświadczam, że 

wszystkie podane powyżej dane są zgodne z prawdą.

Miejscowość i data                                                              Podpis i pieczęć osoby 

                                                                                      reprezentującej przedsiębiorstwo
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� Mikroprzedsiębiorstwo jest definiowane jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników i którego roczny obrót oraz/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów EUR


 Małe przedsiębiorstwo jest definiowane jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników i którego roczny obrót oraz/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów EUR


Średnie przedsiębiorstwo jest definiowane jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 250 pracowników i którego roczny obrót oraz/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 50 milionów EUR





� MŚP uważa się za znajdujące się w trudnej sytuacji ekonomicznej, jeżeli spełnia następujące warunki: 


w przypadku spółki z ograniczoną odpowiedzialnością – jeżeli ponad połowa jej zarejestrowanego kapitału została utracona, w tym ponad jedna czwarta w okresie poprzedzających 12 miesięcy; 


lub 


b) w przypadku spółki, której przynajmniej niektórzy członkowie są w sposób nieograniczony odpowiedzialni za długi spółki – jeżeli ponad połowa jej kapitału według sprawozdania finansowego została utracona, w tym ponad jedna czwarta w okresie poprzedzających 12 miesięcy; lub 


c) bez względu na rodzaj spółki, jeżeli zgodnie z prawodawstwem krajowym podlega zbiorowemu postępowaniu w sprawie niewypłacalności. 


Dla celów niniejszego rozporządzenia, MŚP, które działają krócej niż trzy lata nie uważa się za zagrożone odnośnie tego okresu, chyba, że MŚP spełnia warunek określony w akapicie pierwszym lit. c). 
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	OTS „Wolna Przedsiębiorczość”

Stalowa 2, 58-100 Świdnica

Tel. 074 854 90 31, fax 074 854 90 32
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Projekt „Ekokreatywne Firmy - nowe kompetencje - czysty zysk” jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Poddziałanie 2.1.1 „Rozwój kapitału ludzkiego w przedsiębiorstwach” 
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